Konzeption des Hortes der Grundschule
Possendorf
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Name, Anschrift und Kontaktmaoglichkeiten

Trager

Gemeindeverwaltung Bannewitz
SchulstralRe 6
01728 Bannewitz OT Possendorf

Hort Possendorf Leitung: Anja Schwanitz-Bohme
035206/21352 Stellvertretung: Elke Grahle

OT Possendorf

Schulstral3e 6

01728 Bannewitz

hort-possendorf@bannewitz.de
team-hort-possendorf@bannewitz.de

Website:

Vorwort

Mit der Konzeption wollen wir Eltern, Verwandten, Bekannten und allen anderen Interes-
senten einen Einblick in unsere padagogische Arbeit geben. Ferner schafft die Konzeption
einen einheitlichen padagogischen Rahmen fiir die Arbeit unseres Teams und sichert un-
sere Qualitatsstandards.

Der Leitgedanke unseres Hortes ist die Eigenverantwortlichkeit der Kinder bei der Gestal-
tung ihres Alltags und ihrer Freizeit. Die Kinder entdecken bei uns ihre Interessen, Fahig-
keiten und Moglichkeiten.

Dariiber hinaus sind fur uns die Entwicklung sozialer Kompetenzen wie Empathie, Tole-
ranz und ein Grundverstandnis von Demokratie grundlegende Erziehungsziele.

Possendorf, Mai 2024


https://hort-possendorf.bannewitz.de/

1. Rahmenbedingungen unserer Einrichtung — Das sind wir.

1.1. Standort und Lage

Unsere Einrichtung findet man im Zentrum des Ortsteiles Possendorf der Gemeinde Ban-
newitz direkt vor den Toren Dresdens. Das Einzugsgebiet umfasst die Ortsteile Possen-
dorf, Bérnchen, Wilmsdorf, Hanichen und Rippien.

Der Hort befindet sich in der obersten Etage der Grundschule. Des Weiteren nutzen wir
auch in den anderen Etagen nachmittags Klassenzimmer. Unsere Raume sowie das ge-
samte Gebaude wurden 2013 bis 2014 komplett saniert.

Direkt vor der Schule befindet sich eine Haltestelle fir den Schulbus, welche am Nach-
mittag dreimal bedient wird. Aber auch der Wendeplatz als zentrale Bushaltestelle in alle
Richtungen ist in kiirzester Zeit gut erreichbar.

Die historische Hollanderwindmdihle ist ein pragendes Bauwerk unseres Heimatortes. Von
der Windmiuhle hat man einen wunderschdnen Blick auf die umliegenden Ortschaften der
Gemeinde. Bei guter Sicht kann man bis ins Erzgebirge und die S&chsische Schweiz
schauen. Eine weitere Besonderheit unseres Ortes ist das Storchenpaar, das auf dem
ehemaligen Schornstein der Schule lebt. Windmuhle und Storch sind daher in unserem
Logo zu sehen, das Schule und Hort gemeinsam nutzen und das z.B. auf dem Schul-T-
Shirt zu finden ist.

1.2. Vorstellung der Einrichtung

In unserem Hort kdnnen bis zu 230 Kinder in der offenen Hortarbeit betreut werden. Bis
auf wenige Ausnahmen sind fast alle Schuler auch Hortkinder. Alle Jahrgénge laufen 2-
zugig, mit Ausnahme eines 3-zugigen.

Die Kinder aller Klassen haben eine Bezugserzieherin, bewegen sich aber frei in der gro-
Ren Gemeinschaft.

Die Kernbetreuungszeit unserer Einrichtung ist taglich von 11.25 Uhr bis 16.30 Uhr. Des
Weiteren bieten wir einen Fruhhort (6.30 Uhr bis 7.30 Uhr) und eine Mehrbetreuung bis
17 Uhr an. In den Ferien kbnnen uns die Kinder von 6.30 Uhr bis 16.30 Uhr bzw. 17 Uhr
ganztagig besuchen. An einzelnen Brickentagen, 2 padagogischen Tagen pro Schuljahr
sowie zwischen Weihnachten und Neujahr bleibt unsere Einrichtung geschlossen. Die
Schliel3zeiten werden jahrlich festgelegt und rechtzeitig bekannt gegeben.



Zum Team gehoren 14 Kolleginnen und Kollegen. Davon sind 10 staatlich anerkannte
Erzieherinnen und Erzieher: eine Erzieherin hat einen Bachelor in Sozialpadagogik & Ma-
nagement, eine weitere Kollegin hat einen gesundheitspadagogischen Abschluss erwor-
ben. Eine Erzieherin verfugt Gber eine heilpddagogische Zusatzqualifikation. Zwei Kolle-
ginnen sind zertifizierte Elternbegleiter. Unsere stellvertretende Hortleiterin sowie eine Er-
zieherin verfigen zudem Uber den Abschluss als Praxisanleiterinnen, um Praktikanten
und Auszubildenden unterstitzend zur Seite zu stehen. Des Weiteren gehéren 1 Dip-
lompéadagogin, 1 Erzieherin in berufsbegleitender Ausbildung und eine FsJ-lerin zu unse-
rem Kollegium. Alle Erzieherinnen und Erzieher nehmen regelmafiig an individuellen oder
Teamweiterbildungen teil.

Am Vormittag unterstitzen wir je nach Bedarf die Grundschule und den Kindergarten
~-Windmuhle“ bei Projekten und Angeboten.

1.3. Tagesablauf/Angebote

Nach Schulschluss (11.25 Uhr/12.45 Uhr/13.40 Uhr) melden sich die Kinder mit ihrer Hort-
karte beim Erzieher vom Dienst an. Danach essen die Kinder und haben freie Spielzeit.
Je nach Wetterlage halten wir uns nach dem Mittagessen im Freien auf. Zwischen 13.45
Uhr und 15.30 Uhr haben die Kinder die Mdglichkeit, ihre Hausaufgaben zu erledigen.

Wahrend des gesamten Tagesablaufes kdnnen die Kinder verschiedene Angebote von
Schule und Hort (Ganztagesangebote), der Musikschule (Instrumentalunterricht), Eng-
lischunterricht der Sprachschule und der Christenlehre nutzen. Die Kinderkonferenz or-
ganisiert der Hort einmal im Monat.

Der Hort bietet den Kindern taglich im Kreativzimmer ein Wochenangebot durch eine Er-
zieherin bzw. einen Erzieher an. Dort findet auch die Holzwerkstatt statt.

1.4. Raume und Aul3engelande

Die Kinder haben die Méglichkeit, sich in verschiedenen Raumen zu beschéftigen. So gibt
es:

e Klassenzimmer der Klassen 1

e 2 kleine Zimmer in der Hortetage (kleines Bauzimmer, Sofazimmer)

e GrolRes Hortzimmer (zentraler Treffpunkt)

e Kleines Hortzimmer (zentraler Treffpunkt mit Kreativecke mit N&hmaschinen, Handar-
beitsmaterialien und Lichttisch)

e Bauzimmer (Baupodest, verschiedene Bausteine, Stecksysteme, Murmelbahn)

e Bewegungszimmer (Kletterwand, Billardtisch, Kickertisch)



e Kreativzimmer (Malen, Basteln, Lichttisch, Holzwerkstatt)

e Blaues Zimmer (Entspannung, Riuckzugsort fur kleine Kindergruppen)
e Theaterzimmer (Méglichkeiten zum Verkleiden und fur Rollenspiele)
e Hausaufgabenzimmer (Klassenzimmer)

Far sportliche Aktivitaten steht uns nach Absprache die Turnhalle zur Verfiigung.

Der direkt an die Grundschule grenzende, offentliche und weitlaufige Park mit seinen gro-
Ben Schatten spendenden Baumen und einer Freilichtbihne ist flr das Spiel im Freien
zugelassen. Hier findet man u.a. Reckstangen, einen Sandkasten, eine Tischtennisplatte
und verschiedene Fahrzeuge. Fur jungere Hortkinder steht ein Kletterelement mit Schau-
kel zur Verfugung. Im Becken des ehemaligen Schulbades ist Platz fur Ful3ball und Uniho-
ckey.

Des Weiteren konnen wir ein ehemaliges Gartengrundstick mit dem dazugehdrigen Haus
nutzen. Hier stehen den Kindern eine grof3e Wiese und Busche zum Verstecken und Zu-
rickziehen zur Verfigung. Das Gartenhaus bietet Platz fir kreatives Arbeiten und Rollen-
spiel in der sogenannten ,Ferienwohnung®.

Eine weitere Besonderheit unseres Aul3engelandes ist der Schulgarten, den wir gemein-
sam mit der Grundschule bewirtschaften. Wir bauen u.a. Krauter, Gurken und Tomaten
an und geniel3en die Blutenpracht selbst ausgeséater Blumen. Diese Tatigkeiten vermitteln
unseren Hortkindern konzeptionsgemal die Verbundenheit und Achtsamkeit fur unsere
Natur.

1.5. Gesetzliche Grundlagen

LJeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung

zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeit.”
(Achtes Buch Sozialgesetzbuch, Kinder- und Jugendhilfegesetz 8§1)

Unser gesetzlicher Auftrag besteht darin, die Entwicklung des Kindes zu einer eigenver-
antwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit zu fordern. Die Aufgabe umfasst
die Betreuung, Bildung und Erziehung des Kindes und soll familienunterstiitzend und -
erganzend stattfinden. Den Rahmen dafiir geben uns folgende Gesetze:

e Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland (GG)

e UN-Kinderrechtskonvention

e Burgerliches Gesetzbuch (BGB)

e Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG)

e Sozialgesetzbuch VII (SGB VII)

e Sachsisches Gesetz zur Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen (Sachs-
KiSchG)



e Séachsisches Kindergesundheits- und Kinderschutzgesetz (SachsKiSchG)
e Sachsische Kita-Integrationsverordnung
e Séachsischer Bildungsplan

1.6. Hohepunkte

e Feste und Feiern in den jeweiligen Klassen bzw. klassenubergreifend (Geburtstage
und Weihnachten)

e regelmafige Teilnahme am ortlichen Weihnachtsmarkt mit eigenem Verkaufsstand

e Teilnahme am traditionellen Hausmusikabend in der Adventszeit

e grol3e Faschingsveranstaltung mit dem ortsansassigen Karnevalsverein

e Teilnahme am ,Singen in Park*

e in Zusammenarbeit mit der Grundschule: Kindertag und Abschlussfeier bzw. Ab-
schlussfahrt und Ubernachtung im Hort am Schuljahresende

e Tag der offenen Tir und offener Hortnachmittag ,Herbsttreff*

e Ferienlager in der 1. Sommerferienwoche

e spezielle Feriengestaltung mit Ausfligen ins Umland (z.B. nach Dresden, Meil3en, in
die Sachsische Schweiz und ins Erzgebirge) und verschiedenen Angeboten (z.B. Ko-
chen, Wandern, Basteln, Experimentieren, z.T. auch mit externen Anbietern)

1.7. Kooperationen

Kooperationen unseres Hortes bestehen mit der Freiwilligen Feuerwehr Possendorf, den
Kindergarten der Gemeinde, dem Kinderschutzbund in Dippoldiswalde und der GutLeben
gGmbH in Bannewitz. An kulturellen Hohepunkten, z. Bsp. dem Weihnachtsmarkt in Pos-
sendorf, dem Hausmusikabend oder ortliche Jubilaumsfeiern beteiligen wir uns aktiv und
regelmanig. In der Faschingszeit arbeiten wir eng mit dem ortsanséssigen Karnevalsver-
ein zusammen und nutzen dessen Veranstaltungsangebote.

In den Ferien bieten sich vielfaltige Moglichkeiten in unmittelbarer Nahe, der Stadt Dres-
den, dem Osterzgebirge oder der Sachsischen Schweiz fur Ausflige und Wanderungen
an. Dabei besuchen wir Museen, Sehenswirdigkeiten, Kinos oder auch Sportstétten.
Sehr beliebt bei den Eltern und Kindern des Hortes ist unser jahrlich in den Sommerferien
stattfindendes Feriencamp. Auch hier kooperieren wir mit regionalen Anbietern.



1.8. Qualitditsmanagement

Leider gibt es im Moment kein gultiges Verfahren des Qualitditsmanagements fur den
Hortbereich. Der Kriterienkatalog ,Qualitat fur Schulkinder in Tageseinrichtungen und Of-
fenen Ganztagesgrundschulen“ (QUAST) wird nicht mehr aktualisiert. Auch die ,Hort- und
Ganztagsangebote-Skala“ (HUGS) ist nicht auf aktuellem Stand. Wir benutzen beide Ma-
terialien, um die Qualitat unserer padagogischen Arbeit zu messen und zu verbessern.
Wir hoffen auf eine Aktualisierung der Instrumente.

1.9. Aufnahmeverfahren

Die Anmeldung erfolgt zentral bei der Gemeindeverwaltung. Die Anmeldeformulare sind
auf der Homepage der Gemeinde Bannewitz unter er-
haltlich. Die Anmeldung sollte spatestens 9 Monate vor Schulbeginn eingereicht werden.

Kinder, die bereits eine Kindereinrichtung der Gemeindeverwaltung besuchen, erhalten
mit dem Ubergang in den Hort einen neuen Betreuungsvertrag. Eine Neuanmeldung ist
fur sie nicht erforderlich.


https://bannewitz.meinkitaplatz.de/

2. Padagogische Haltung

,Das Wertvollste, das wir einem Schiiler geben kénnen, ist eben nicht das Wissen, son-

dern eine gesunde Art des Wissenserwerbs und eine gesunde Art des Handelns.*
(Georg Kerschensteiner)

2.1. Bild des Kindes

Im Mittelpunkt steht das Kind als einzigartiges Individuum, das seine Umwelt aktiv er-
forscht und entdeckt. Wir legen grof3en Wert auf ein respektvolles Miteinander und die
Bedurfnisse jedes Einzelnen. Wir schaffen fir die Kinder ein unterstitzendes Netzwerk,
in dem Freundschaften entstehen und sie sich frei entfalten kénnen. Wir verstehen, dass
jedes Kind individuelle Bedurfnisse hat und schaffen eine bedurfnisorientierte Umgebung,
in der sich jeder sicher und geborgen fuhlt.

Partizipation ermdglicht den Kindern, sich aktiv an Gestaltungs- und Entscheidungspro-
zessen zu beteiligen, ihre Meinung zu auf3ern und Einfluss zu nehmen. Dies starkt ihre
Selbstbestimmung und ihr Selbstvertrauen. Férderung und vielfaltige Lernmdglichkeiten
haben fir uns einen hohen Stellenwert. Bildung verstehen wir als ganzheitlichen Prozess,
der nicht nur den kognitiven, sondern auch den sozial-emotionalen und den kreativen As-
pekt erfasst.

Durch einfihlsame Interaktion und aufmerksames Zuhéren wird das Selbstwertgefihl der
Kinder gestarkt. Gleichzeitig erkennen wir die Bedeutung von Regeln und Strukturen, die
ein Kinder braucht, um sich in seiner Umwelt sicher zu fuhlen. Unser Bild vom Kind ist
gepragt von Empathie, Offenheit und der Anerkennung der Einzigartigkeit eines jeden
Kindes.



In mir steckey
A - Wunderly
N larter selost 5 o are
Lo darf wir wmeine SPeP r 1 , Stéirken uud Maglichkeitey,

Wb.\/\l@VL

Tch bin richtio und wichtig so wie ich

Ich darf mir meive Bezngsper-
biw.

sonen selber wahlew.

Tch darf Fehler

machen.
Ich darf meinen Alltag selost struk-

turieren.
Ich bin voller Fantasie wid guter
Tdeew.

Tch darf die Welt in meinem Tempo
entdecken.

Tch muss meine Gefithle vicht ver-
stecken.

2.2. Professionelle Uberzeugungen

Die Erzieher und Erzieherinnen haben die bedeutsame Aufgabe, die Kinder auf ihrem
Entwicklungsweg wahrend der Grundschulzeit zu begleiten. Dabei sind die unterschiedli-
chen Personlichkeiten und Kompetenzen der einzelnen padagogischen Fachkrafte von
Bedeutung. Diese ergeben die Grundlage flir unsere padagogische Arbeit.

Ein wertschatzender Umgangston und eine ebensolche Haltung gegenuber dem Kind
sind die Voraussetzung fir eine positive Bindung, so kann die Fachkraft als Ansprech-
partner, Vorbild, Zuhdrer und Vertrauensperson fungieren. Um es den Kindern zu ermég-
lichen, sich zu einer eigenstandigen Persodnlichkeit zu entwickeln, gestalten wir Entwick-
lungsprozesse als Hilfe zur Selbsthilfe. Dabei ist die Fachkraft Anleiter,* Impulsgeber und
Unterstitzer. Durch die Rolle des Begleiters, Beobachters und Zuhdrers kénnen diese
Prozesse mdglichst passgenau zum Entwicklungsstandes des Kindes angeregt werden.
So lernen sie altersentsprechend, Bedurfnisse zu erkennen, zu benennen und fir diese

1 Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung aller personalisierten Sprachformen
verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichwohl fiir jedes Geschlecht.
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einzustehen. Mit der padagogischen Fachkraft an der Seite wird der Umgang mit Konflik-
ten und die Verantwortung fur das eigenen Handeln erlernt.

Die Erzieherinnen und Erzieher nehmen jedes Kind als eigenstéandige Personlichkeit
wabhr, die sich durch unterschiedliche Identitat, Herkunft und Fahigkeiten voneinander un-
terscheiden kdénnen. AulRerdem ist es fuir jedes Kind mdglich, sich in unserem Hort jenseits
von Rollenklischees entwickeln zu konnen. In unserem padagogischen Alltag mdchten wir
unseren Kindern eine Vielfalt von geschlechtlichen Ausdrucksmaoglichkeiten anbieten und
sie in ihrem Eigen-Sinn fordern. Die Erzieherinnen und Erzieher achten die Autonomie
eines jeden Kindes und raumen ihm Mitspracherecht fir seine Belange im Hortalltag ein.
Dabei geben wir die nétige Sicherheit, wir bestarken und sorgen fur eine fehlerfreundliche
Atmosphare.

2.3. Schutz des Kindes

Kinderschutz ist wesentlicher Bestandteil der paAdagogischen Arbeit in unserem Hort. Wir
erarbeiten deshalb derzeit ein Kinderschutzkonzept, das die Pravention und die Interven-
tion von Kindeswohlgefahrdungen innerhalb der Einrichtung sowie im persdnlichen Um-
feld der betreuten Kinder festschreiben soll. Dies geschieht in einem Entwicklungspro-
zess, der Zeit in Anspruch nimmt und der auch fortwahrend weitergeftihrt werden muss.
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3. Inklusion und Integration

Unterschiedlichkeit bedeutet gleichermal3en das Erleben von Akzeptanz und Toleranz so-
wie gegenseitige Rucksichtnahme und Hilfe. Das bedeutet, dass Kinder in der Gemein-
schaft miteinander und voneinander lernen, Spaf} dabeihaben, Neues kennenzulernen
und sich auch einmal schwierigen Situationen stellen zu missen. Wir schaffen gerechte
Rahmenbedingungen fir die Kinder, deren Teilhabe aufgrund ihrer physischen, psychi-
schen oder sozialen Situation eingeschrankt ist. Durch das gemeinsame Leben und Spie-
len in der Gemeinschaft erhalten alle Kinder vielféaltige Anregungen und entwickeln so-
gleich Empathie durch aktive Erfahrung und Unterschiedlichkeit.

Unter Inklusion in unserer Kindereinrichtung verstehen wir das gleichberechtigte Zusam-
menleben unterschiedlichster Kinder. Das gemeinsame Miteinander spielt dabei eine we-
sentliche Rolle. Inklusion durch die gemeinsame Teilnahme am Alltag der Kita ermdglicht
es, mit Kindern Aspekte wie Wirde, Andersartigkeit, Ausgrenzung und Mitgefuhl zu the-
matisieren und Selbstvertrauen zu starken.

Die Aufgaben der padagogischen Fachkrafte ist die inklusive Arbeitshaltung, welche be-
inhaltet auf Basis der Menschenwtirde, eine wertschéatzende Begegnung untereinander
zu schaffen. Dabei sind sie angehalten, die Fahigkeiten der Selbstwirksamkeit zu nutzen.
Dafur steht eine Erzieherin im Team mit der heilpddagogischen Zusatzqualifikation zur
Verfuigung, welche im Bedarfsfall die individuelle Férderung tGbernimmt.

Unser sogenanntes Sofazimmer wird fur das differenzierte Arbeiten genutzt. In dem licht-
durchfluteten und farbig gestalteten Zimmer stehen ein Tisch mit Stihlen, eine Leseecke
und eine Auswahl an Spielmaterialien fir die kognitiven und motorischen Forderung zur
Verfigung. Aul3erdem bietet dieser Raum durch eine integrierte Kuschelecke, die mit ei-
nem Radio ausgestattet ist, auch die Mdglichkeit, zur Ruhe zu kommen und im Alltag eine
Erholungsphase zu ermdglichen.

Der regelméaRige Austausch im Team soll die individuelle Férderung der Kinder unterstit-
zen. Die heilpadagogische Fachkraft steht im regelméaRigen Austausch mit der Bezugser-
zieherin, um unterstitzend wirksam zu sein. Die Erstellung der individuellen Forderplane
findet durch die heilpadagogische Fachkraft statt. Dieser dient dann als Leitfaden fir die
Forderung im padagogischen Alltag. Durch Fallberatungen vor jeder Erstellung ist eine
vielfaltige Sichtweise gewéahrleistet. Die Integration findet taglich in der offenen Hortarbeit
statt, fur individuelle Forderungen steht in der Hortetage das Sofazimmer zur Verfigung.
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4. Inhalte unserer padagogischen Arbeit

4.1. Grundlage — Die Entwicklung von Kindern in Grundschulalter

LAUF Kinder wirkt das Vorbild, nicht die Kritik.*
(Heinrich Thiersch)

Die Lebensbereiche unserer Hortkinder — namlich Familie, Schule und die soziale Welt
der Kinder — weiten sich aus. Dies ist ein wichtiger Entwicklungsschritt dieser Phase.
Neues zu lernen, selbst Bescheid zu wissen und sich selbst zu informieren ist von beson-
derer Bedeutung fur Madchen und Jungen im Grundschulalter.

Eltern, Familie, Bezugspersonen in Schule und Freizeit sind wichtig fur unsere Kinder.
Doch immer mehr werden das Zusammensein und die Auseinandersetzung mit Gleich-
altrigen bedeutsam. Freunde und Freundinnen werden zu wichtigen Partnern, die fur das
Wohlbefinden der Grundschulkinder von zentraler Bedeutung sind. Regeln, Winsche und
Interessen mussen diskutiert, gegeneinander abgewogen und ausgehandelt werden.
Dies geschieht mitunter sehr lautstark, z.T. auch mittels kdrperlicher Auseinandersetzun-
gen, weswegen man diese Altersphase auch als Streitphase bezeichnet. Das ist fur Er-
wachsene oft schwer auszuhalten, bietet den Kindern aber die Moglichkeit, das soziale
Miteinander zu tUben und die Fahigkeit, Emotionen zu regulieren und die Empathiefahig-
keit zu entwickeln (nach Krappmann 1996: ,Die Entwicklung der Kinder im Grundschulal-
ter und die padagogische Arbeit des Hortes.”).

Die sprachliche Entwicklung der Jungen und Madchen im Grundschulalter schreitet voran.
Ihre Sprache bleibt zunédchst anschauungsgebunden und erfahrt im Laufe der Schulzeit
durch das Erlernen von Lesen und Schreiben eine Vergegenstéandlichung und Formali-
sierung. Der Wortschatz erweitert sich stark. Dies ist wichtig, um Aushandlungsprozesse
erfolgreich durchfuihren zu kénnen. Dadurch entwickelt sich die Wahrnehmungs- und
Denkfahigkeit weiter und die Interessen der Madchen und Jungen andern sich. Interessen
wiederum sind Voraussetzung fur Bildungsprozesse. Die Kinder lernen mehrere Dimen-
sionen auf einmal zu erfassen, Zusammenhange herzustellen, Erfahrungen und Weltsicht
in Beziehung zu setzen. Daher ist das Bedurfnis der Kinder im Alter zwischen 6 und 10
Jahren stark, ihren Alltag und somit auch ihre Freizeit mitbestimmen zu kdénnen.

Kinder im Grundschulalter zeigen eine ausgepragte Bewegungslust, die erst mit Beginn
der Pubertat wieder nachlasst. Dazu zahlt auch der Umgang mit Risiken.
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Zusammenfassend ist kennzeichnend flur dieses Alter das Gefuhl des ,Ich bin, was ich
lerne“ (Erikson). Krappmann beschreibt die Entwicklung der Hortkinder als ,Auf dem Weg
zu sich selbst®.

Er nennt 5 wesentliche Entwicklungsschritte:

1. Selbststandig werden

2. Sich anderen Menschen zuwenden
3. Streiten lernen

4. Freunde finden

5. Die Welt mit den Augen des anderen sehen

4.2. Offene Hortarbeit

,Nicht alle Kinder lernen das Gleiche zur gleichen Zeit auf die gleiche Weise“
(Kathy Walker)
Zielsetzung

Wir wollen, dass unsere Kinder gern in den Hort kommen, sich wohl und geborgen fuhlen.
Sie sollen sich entspannen kénnen und einen Ausgleich zum anstrengenden Schultag
haben. Deshalb muss genltigend Zeit fur freies Spiel und Entspannung eingeplant werden.

In unserem Hort wird der Alltag durch die offene Arbeit gestaltet. Diese bietet optimale
Ansatzpunkte fur die Umsetzung der Ziele des Séchsischen Bildungsplanes. Bildung im
Hort bedeutet ein ganzheitliches, an der Lebenswelt und realen Situation der Kinder ori-
entiertes Lernen, das Selbststandigkeit der Jungen und Madchen zulasst, d.h. unsere
Kinder Gbernehmen dabei eine aktive Rolle. Sie haben die freie Wahl der Raume, der
Angebote, der Spielfreunde und Bezugspersonen. Das bedeutet, dass die Kinder selbst-
standig, frei nach ihren Bedurfnissen und Interessen den Nachmittag gestalten kénnen.
Dazu stehen den Kindern verschiedene Raumlichkeiten zur Verfligung, z.B. Bau-, Bewe-
gungs- und Kreativzimmer, aber auch Rickzugsmoglichkeiten, um einmal ungestort zu
sein oder Entspannung zu finden, gibt es in unserem Theaterzimmer sowie im sogenann-
ten Sofazimmer und Blauen Zimmer.

Im offenen Hort lernen die Jungen und M&adchen, sich selbstdndig wechselnden Spiel-
gruppen anzupassen, durchzusetzen, sich ein- und unterzuordnen, das erweitert ihre
Kommunikations- und Konfliktfahigkeit.

Auch fur uns Erzieher stellt die offene Hortarbeit eine besondere Herausforderung dar
und bietet viele Mdglichkeiten. Eine funktionierende Teamarbeit spielt dabei eine zentrale
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Rolle. Wir richten unsere Arbeit nach den Bedurfnissen der Kinder und beziehen sie in die
Planung und Organisation des Tagesablaufes mit ein.

Jeden Montag findet im Hort eine Dienstberatung statt, um alle organisatorischen Schwer-
punkte der Woche zu planen. An diesem Tag bestimmen wir den sogenannten ,Erzieher
vom Dienst” (erkennbar an einem griinen T-Shirt), der eine sehr wichtige organisatorische
Rolle im Hortalltag Gbernimmt. Bei ihm geben die Kinder zur Ankunft die Hortkarte ab.
Diese werden individuell nach Ganztagesangeboten, Instrumentalunterricht oder Chris-
tenlehre beziehungsweise Heimgehzeiten in eine Kartenbox eingeordnet. Nur so kann der
Erzieher vom Dienst den Uberblick tiber die anwesenden Kinder behalten und die ande-
ren Erzieher haben die Moglichkeit, sich stressfrei den Kindern zuzuwenden.

Neben dem Organisatorischen fur die kommenden Tage werden in der Dienstberatung
aber auch langerfristige Aktivitaten (z.B. Héhepunkte und Ferien) geplant. Grundsatzli-
ches wird geklart, wichtige aktuelle Informationen werden ausgetauscht und die Vorge-
hensweise bei Besonderheiten einzelner Kinder wird abgestimmit.

4.3. Partizipation angewendet im padagogischen Alltag

Nach dem Sozialgesetzbuch VIII § 8 (1) haben Kinder und Jugendliche entsprechend
ihrem Entwicklungsstand das Recht auf Beteiligung an allen sie betreffenden Entschei-
dungen. Auch im Sachsischen Bildungsplan ist das Mitbestimmungsrecht des Kindes von
entscheidender Bedeutung. Mit der UN-Kinderrechtskonvention sind Kinderrechte im
Sinne von Beteiligungsrechten als Mal3stab fur die Gestaltung von Bildungs- und Lern-
prozessen auch in unserer Einrichtung gesetzt.

In unserer Horteinrichtung binden wir die Teilhabe unserer Kinder in unseren Alltag (All-
tagspartizipation) ein. Dies bedeutet, dass unsere Kinder taglich, vielfaltige Wahlmaoglich-
keiten haben und dass die Teilnahme an Angeboten freiwillig ist. Neben der freien Ge-
staltung der Hortzeit (Wann spiele ich? Wann erledige ich meine Hausaufgaben?) haben
unsere Kinder die Chance, bei der Gestaltung von Angeboten im Kreativzimmer, ihrer
Ferien und Geburtstagsfeiern mitzuwirken. Zum Beispiel kdnnen sich die Kinder im Ganz-
tagesangebot ,Tanz&Spiel“ und in der Arbeitsgemeinschaft ,Trommeln® ihren Ideen bei
der Musikauswahl und Bewegungsablaufen einbringen. Auch werden vor den Ferien
»,Wunschlisten“ ausgehangen. Hier konnen die Madchen und Jungen ihre Vorschlage fur
die Feriengestaltung eintragen. In den Ferien findet jeweils montags eine Wochenbespre-
chung statt, in der die Kinder ebenfalls Vorschlage fur die kurzfristige Gestaltung der Ak-
tivitdten einbringen kénnen.

Die Themenzimmer bieten unseren Madchen und Jungen beste Voraussetzungen, um
sich gemal ihren Interessen und Bedirfnissen (z.B. nach Ruhe und Ungestortheit) zu
beschaftigen.

In unserem Hort gibt es eine Kinderkonferenz, die sich einmal im Monat trifft. Hier haben
die Kinder die Mdglichkeit, sich auszutauschen und sich aktiv am Aushandeln und Erstel-
len der gemeinsamen Hortregeln zu beteiligen und aktuelle Geschehnisse zu besprechen.
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Dazu hat jede Klasse ein Madchen und einen Jungen als Vertreter gewahlt. Dieser Vor-
gang vermittelt unseren Kindern erstes Demokratieverstandnis. Darlber hinaus soll die
Kinderkonferenz Anlaufstelle fur alle unsere Hortkinder sein und ebenso wie der soge-
nannte ,KiKo-Alleskasten“ Mdglichkeiten fur Kinder und Eltern bieten, Kritik, Lob und
Winsche aul3ern zu kénnen.

Ein grol3er Vorteil der offenen Hortarbeit ist die Chance fir unsere Kinder, sich ihre Be-
zugsperson frei zu wahlen. Zwar gibt es fur organisatorische Dinge einen fur jede Klasse
zustandigen Erzieher, bei Problemen oder Beschwerden — egal, ob es um andere Kinder
oder auch Erwachsene geht — kénnen sich unsere Kinder ihren Ansprechpartner, zu dem
sie Vertrauen haben, selbst wahlen. Wir Erzieher nehmen solche Aussagen der Kinder
ernst und bemihen uns, gemeinsam mit ihnen eine Losung zu finden.

Partizipation in einer Gruppe heif3t auch gleichzeitig, dass Kinder lernen mussen, sich
einzuordnen und einer Mehrheit anzupassen. Dies fordert das Demokratieverstandnis der
Madchen und Jungen. Partizipation und die damit verbundenen Rechte und Pflichten der
Kinder sind fir das Verstandnis und das Uben demokratischer Prozesse von zentraler
Bedeutung.

4.4. Bezug zum Sachsischen Bildungsplan

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich am Sachsischen Bildungsplan.

Auch im Hort lernen unsere Kinder. Bildung im Hortalltag ist informelles Lernen, d.h. die
Kinder lassen sich dabei von ihren individuellen Interessen leiten. Dieses Lernen ge-
schieht oft situationsorientiert, unbeabsichtigt und beilaufig. Es ist — anders als in der
Schule am Vormittag — nicht institutionalisiert, sondern findet vielmehr freiwillig im unmit-
telbaren Erlebensbereich der Kinder statt.

Somatische Bildung

,Dieser Bildungsbereich umfasst Bildungsaspekte, die den Korper, die Bewegung und die
Gesundheit betreffen.” (Séchsischer Bildungsplan)

Wichtig ist uns, dass die Kinder den eigenen Koérper kennenlernen und selbstbestimmt
erfahren. Sie sollen lernen, eigene Grenzen anderen gegentber zu setzen. Gleiches gilt
naturlich auch fir den Respekt vor den Grenzen der anderen.

In unserem Hort haben die Kinder vielféltige Mdglichkeiten, sich in unserem weitlaufigen
Gelande frei zu bewegen. Regelmélige Aufenthalte an der frischen Luft gehdren ebenso
dazu wie unsere Ganztagesangebote Handball, ,Tanz&Spiel“ sowie ,Ich kann kochen®,
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die den Kinder Bewegungsfreude und Grundkenntnisse zu gesunder Erndhrung vermit-
teln sollen.

Bei schlechtem Wetter stehen den Hortkindern das Bewegungszimmer und die Turnhalle
zur Verfigung.

Da aber auch Ruhephasen zum kdrperlichen Wohlbefinden gehéren, bieten wir den Kin-
dern die Moglichkeit, sich in unserem Blauen Zimmer unter Begleitung zu entspannen.

Die Kinder erlernen, ihren Kdrper wahrzunehmen. Durch unsere regelméfigen Aufent-
halte im Freien erfahren sie unterschiedliches Wetter und verschiedene Temperaturen
und erlernen so, mit unserer Unterstitzung, z.B. ihre Kleidung fur den Aufenthaltim Freien
selbst zu wahlen und z.B. auch auf Sonnenschutz zu achten.

Soziale Bildung

,Die Berticksichtigung von sozialen Beziehungen ist ein wichtiges Element der Bildungs-
arbeit, da der Mensch mit anderen Menschen in Beziehung steht und viele Dinge mit an-
deren teilt.” (Séchsischer Bildungsplan)

Im offenen Hort lernen die Jungen und M&adchen, sich selbstdndig wechselnden Spiel-
gruppen anzupassen, durchzusetzen, sich ein- und unterzuordnen, das erweitert inre Ko-
operations- und Konfliktfahigkeit. Rollenspiele wie zum Beispiel ,Buro” und ,Einkauf‘ oder
Verkleiden im Theaterzimmer tragen dazu bei.

Eine wichtige Entwicklungsaufgabe flir 6- bis 10-jahrige Kinder ist der Erwerb sozialer
Kompetenzen. Dazu zahlen u.a. Hoflichkeit, Toleranz, Empathie, Team- und Konfliktfa-
higkeit und die Ubernahme von (Eigen-)Verantwortung. Unsere Hortkinder lernen, ihren
Nachmittag zunehmend selbststandig und sicher zu strukturieren sowie sich in die Ge-
meinschaft einzufiigen. Dabei sind die Einhaltung bestimmter Regeln (z.B. das An- und
Abmelden beim Erzieher vom Dienst) sowie gegenseitige Riucksichtnahme (z.B. das Ver-
halten im Hausaufgabenzimmer oder im Spiel mit anderen Kindern) von entscheidender
Bedeutung.

Vertrauen und Beteiligung sind fur uns Grundlage fur die Entwicklung sozialer Fahigkei-
ten. Die feste Instanz der Bezugserzieherin pro Klasse und die regelmaRig stattfindende
Kinderkonferenz soll dazu beitragen und erste Erfahrungen mit demokratischen Prozes-
sen ermoglichen.
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Kommunikative Bildung

,Sich ausdriicken und mitteilen, anderen zuhoren und sie verstehen, Botschaften senden
und Symbole entschlisseln sind unaufloslicher Bestandteil des sozialen Zusammenle-
bens und des sozialen Handelns.“ (S&chsischer Bildungsplan)

Im Hortalltag ist uns ein respektvoller Dialog wichtig. Das gemeinsame Aushandeln von
Spielregeln und Regeln des Zusammenlebens sind dabei fiir unsere Hortkinder von zent-
raler Bedeutung. Die Kinderkonferenz ist aktiv am Aushandeln und Erstellen neuer Re-
geln beteiligt.

Wir vermitteln den Kindern eine Streitkultur mit gewaltfreier Kommunikation.

Der Dialog der Kinder untereinander tragt taglich zur kommunikativen Bildung bei. Die
Kinder kommunizieren zum Beispiel, um verschiedene Spielpartner zu finden, Spiel- und
Umgangsregeln auszuhandeln und festzulegen sowie um eigene Bedurfnisse zu formu-
lieren. Wir als Padagoginnen und Padagogen unterstitzen diesen Prozess konkret, indem
wir zum Beispiel in der Gruppenarbeit individuell auf die Kinder eingehen und in den all-
taglichen Prozessen (z.B. Anmelden im Hort, Ausleihen von Spielzeug, Benennen von
Sorgen und Freuden) Wert auf eine korrekte und freundliche Kommunikation zwischen
Kindern und Erzieherinnen und Erziehern.

Asthetische Bildung

,Kinder entdecken und erforschen ihre Umwelt mit allen Sinnen. (...) Sie formen diese

Sinneseindriicke um und geben ihnen einen Ausdruck, den sie gestalten.*
(Sachsischer Bildungsplan)

Das Kreativzimmer ist Zentrum fur asthetische Bildung in unserem Hort, verschiedenste
Materialien und gestalterische Techniken zu nutzen und dem Einfallsreichtum freien Lauf
zu lassen. Hier gibt es ein wochentliches Kreativangebot durch eine Erzieherin oder einen
Erzieher.

Musik spielt ebenfalls eine wichtige Rolle in der Lebenswelt der Kinder. Im Hortalltag be-
achten wir dies beispielsweise mit dem Ganztagesangebot ,Tanz&Spiel“ sowie mit der
Arbeitsgemeinschaft ,Trommeln®. Dartber hinaus kénnen die Kinder jederzeit Musik ho-
ren und sich dazu bewegen.

Im Theaterzimmer finden sie vielfaltige Moglichkeiten, sich zu verkleiden und dabei in
verschiedene Rollen zu schltpfen.

Das Ganztagesangebot ,Kreative Kopfe® bietet den Kinder Raum, unterschiedliche Hand-

arbeitstechniken auszuprobieren und zu erlernen und soll dariiber hinaus nachhaltigen
Umgang mit Materialien vermitteln.
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Naturwissenschaftliche Bildung

,Die Fragen der Kinder an [ihre Umwelt] sind schier unerschopflich und die Antworten
darauf selten leicht und versténdlich zu geben.” (S&chsischer Bildungsplan)

Unser wunderschones, naturbelassenes Auliengeldnde erméglicht es den Kindern, die
unterschiedlichen Jahreszeiten intensiv zu erleben. Wanderungen, Tierbeobachtungen
(z.B. mit Becherlupen), Basteln mit Naturmaterialien und experimentelle Spiele sind nur
einige Beispiele naturwissenschaftlicher Bildung in unserem Hort.

Gemeinsam mit der Grundschule bewirtschaften wir den Schulgarten, so dass die Kinder
den Jahreslauf der Natur aktiver erleben kdnnen.

Die Freiheiten, die die offene Hortarbeit bieten, ermdglichen es den Kindern, ihren Erkun-
dungs- und Forscherdrang auszuleben und ihre Welt zu entdecken.

Im Sinne der Nachhaltigkeit gehen wir sorgsam mit unseren Ressourcen um und entwi-
ckeln auch bei unseren Hortkindern ein Gespur beispielsweise fur ressourcenschonenden
Umgang mit Materialien, Wasser und Elektrizitat, tben Mulltrennung und achten darauf
bei Wanderungen in der Natur uns rticksichtsvoll zu verhalten.

Kenntnisse uber Materialien, Wirkzusammenhé&nge und Bearbeitungsverfahren kénnen
die Kinder zum Beispiel in der Holzwerkstatt erwerben. Die Benutzung von Werkzeugen
und deren Wirkprinzipien gehoren ebenfalls zur ersten Erfahrung im Umgang mit Technik.

Mathematische Bildung

LZiel aller Bemiihungen sollte es sein, die positive Einstellung der Kinder gegentiber Ma-
thematik zu unterstiitzen.*” (Sachsischer Bildungsplan)

Den Kindern in unserem Hort stehen verschiedenste didaktische Spiele zur Verfiigung,
um den spielerischen Umgang mit Mathematik und Geometrie zu ermdglichen. In unse-
rem Bauzimmer finden sich zahlreiche Materialien, die den Kindern 2- und 3-dimensiona-
les Bauen gestatten.

Daruber hinaus gibt es im Ganztagesangebot ,Tanz&Spiel“ verschiedene Schrittfolgen zu
erlernen und beim Handball Regeln zu beachten, in denen Bestandteile der Mathematik
eine wesentliche Rolle spielen.

In der Holzwerkstatt konnen die Kinder Strecken abmessen und den Umgang mit Winkeln
erproben.

Besonders in den Ferien kochen und backen wir hdufig und gern mit unseren Hortkindern.

Auch hier beim Umgang mit Mengen und Gewichten spielt die mathematische Bildung
eine Rolle.
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4.5. Hausaufgaben

Hausaufgaben sind die Aufgaben der Kinder und werden eigenverantwortlich erledigt. Der
Hort stellt ihnen daftir am Montag, Dienstag und Donnerstag in der Zeit von 13.45 Uhr bis
15.30 Uhr einen Raum zur Verfigung.

Die Erzieher geben bei Bedarf Hilfestellung. Die Hausaufgaben kénnen mdaglicherweise
noch fehlerhaft sein. Nur so kénnen Lehrer und Eltern den Wissenstand des Kindes er-
kennen und férdern. Das Kind darf ab Klasse 2 selbststandig entscheiden, ob und wann
es die Hausaufgaben im Hort erledigt. Die Kontrollpflicht der Hausaufgabenerledigung
obliegt den Eltern.

Eine Ausnahme bildet die Klassenstufe 1. Diese wird schrittweise an die selbststandige
Erledigung herangefuhrt. Dies ist die Grundlage fur intrinsische Motivation und eigenver-
antwortliches Handeln.

4.6. Beobachtung und Dokumentation

Kinder beobachten, bedeutet, ihnen Beachtung zu schenken. Wahrend des Nachmittages
beobachtet das padagogische Personal die Kinder standig. Zum Beispiel Konflikte, die
das Miteinander der Kinder im Grundschulalter pragen, werden so unmittelbar wahrge-
nommen. Wir Erzieher entscheiden dann, ob wir einschreiten missen oder die Kinder ihre
Auseinandersetzung selbst lI6sen kdnnen. Letzteres ist fur das soziale Lernen und die
Steigerung der Konfliktfahigkeit sehr wichtig, aber auch die kdrperliche und psychische
Unversehrtheit sind entscheidend. Daher sind genaue Beobachtungen im Hortbereich von
grol3er Bedeutung. Ebenso flihren Beobachtungen einzelner Kinder bzw. des Gruppen-
geschehens die Fachkrafte an die individuellen Themen der Kinder heran. Diese Interes-
sen greifen die Erzieher in Angeboten oder Projekten auf.

Alltagsbeobachtungen sind oft auch Grundlage fur Gesprache mit Personensorgeberech-
tigten, wenn es um die individuelle Férderung einzelner Kinder geht.

Unsere Madchen und Jungen haben die Méglichkeit, in Eigenverantwortung eine Erinne-
rungsmappe an ihre Zeit in unserem Hort zu erstellen.
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4.7. Ubergange im Hort

Unsere zukunftigen Hortkinder kdnnen sich gut auf den bevorstehenden Wechsel in die
Schule vorbereiten. Sie besuchen in ihrem letzten Kindergartenjahr die Vorschule und
lernen die Grundschule, die Lehrer, den Hort sowie erste Ablaufe kennen. Dazu tragt auch
das regelmalig stattfindende Sportangebot in der Schulturnhalle fir die alteren Kinder-
gartenkinder bei.

Einen weiteren Einblick bekommen die Kinder durch die sogenannte Schnupperstunde,
in der die Schulanfanger an einer Unterrichtsstunde teilnehmen kénnen sowie durch den
»1ag der offenen Tur" im Hort. Des Weiteren haben die Schulanfanger in der letzten Som-
merferienwoche die Mdglichkeit, einen Schnuppertag im Hort zu verbringen und somit
R&umlichkeiten, kinftige Mitschiler und Erzieher kennenzulernen.

Damit wir den jungeren Schilern die Umstellung vom Kindergarten auf den Schulalltag
erleichtern, werden sie so behutsam an ihr neues Umfeld gewdhnt. So werden die Kinder
zunachst nach dem Unterricht im Klassenzimmer abgeholt und von ihren Bezugserzie-
hern zum Mittagessen begleitet. Des Weiteren erledigen die Kinder ihre Hausaufgaben
zunachst separat in ihrer Klassenstufe und spater dann gemeinsam mit den tbrigen Hort-
kindern im Hausaufgabenzimmer. Auch lernen sie allméhlich, sich beim Erzieher vom
Dienst an- und abzumelden.

Die Madchen und Jungen der Klassenstufe 4 miissen den Ubergang in die weiterfiihren-
den Schulen bewaéltigen. Wir unterstiitzen sie dabei, indem wir zunehmend auf selbst-
standige Zeiteinteilung wéahrend des Nachmittages achten. Auch haben die Kinder die
Moglichkeit, in Absprache mit ihren Eltern und Lehrern, ihre Hausaufgaben in einem se-
paraten Zimmer zu einer selbst gewéhlten Zeit eigenstandig anzufertigen.

4.8. Aufsichtspflicht

Durch einen abgeschlossenen Betreuungsvertrag wird die Aufsichtspflicht wahrend des
Hortaufenthaltes an die Erzieherinnen und Erzieher Gbertragen.

Dabei mdchten wir den Kindern so viel Erziehung wie méglich, so wenig Aufsicht wie notig
zukommen lassen. Grundlage dafir sind die gemeinsam erstellten Hortregeln.

Die wichtigste Aufgabe des Erziehers ist es, die Entwicklung des Kindes zur Eigenverant-
wortlichkeit und selbststandigen Personlichkeit zu férdern. Dazu muss er dem Kind einen
Freiraum lassen. Welche Aufsicht erforderlich ist, richtet sich nach Individualitat, Alter,
Eigenschaften und Entwicklung des Kindes.
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s~Jede Aufsicht findet ihre Grenzen in der Notwendigkeit den Kindern im schulpflichtigen
Alter ein steigendes Mal3 an Freiheit zu gewéhrleisten ... wir miissen in Kauf nehmen,
dass andernfalls ein standig beaufsichtigtes Kind spater vor Aufgaben gestellt wird, denen
es nicht gewachsen ist.” (OLG Hamburg)

4.9. Offentlichkeitsarbeit

Mit der Vorstellung unseres Hortes auf der eigenen Website und einem jahrlich im Fruh-
jahr stattfindenden ,Tag der offenen Tir“ mochten wir uns der Offentlichkeit vorstellen und
Interesse fur unseren Hort wecken. Die Pflege von Kontakten zu anderen Einrichtungen
und Institutionen der Gemeinde gehotren ebenso dazu. In kleinen Beitrdgen im Amtsblatt
Bannewitzer Blick berichten wir Gber den Hortalltag und Hohepunkte im Schuljahr. Diese
werden oft von den Kindern des Ganztagesangebotes ,Nachwuchsjournalisten“ geschrie-
ben. Ein Bildschirm auf dem Gang des Hortes ladt ebenfalls ein, den Hortalltag kennen
zu lernen.
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5. Zusammenarbeit mit Eltern und Schule

5.1. Elternarbeit

»,Mit Eltern zusammenzuarbeiten resultiert aus dem Versténdnis einer gemeinsamen Er-

ziehungspartnerschaft fir das Kind.“
(Qualitat fur Schulkinder in Tageseinrichtungen und Offenen Ganztagesschulen)

Diese Zusammenarbeit findet nicht nur als Partnerschaft in Bezug auf das einzelne/ei-
gene Kind statt, sondern erstreckt sich auch auf die Belange des gesamten Hortes. Er soll
ein Ort der Begegnung zwischen Kindern, Erwachsenen, Familien und Generationen sein.
So leisten wir einen wertvollen Beitrag, Familien zu entlasten und soziale Netzwerke zu
fordern. Grundlage dafur ist eine wertschatzende und respektvolle Zusammenarbeit von
Hort und Eltern. Den Eltern bieten wir jederzeit die Mdglichkeit, telefonisch, per Mail oder
personlich mit uns in Kontakt zu treten. Der von den Eltern gewahlte Elternrat vertritt die
Interessen aller Eltern und arbeitet eng mit der Hortleitung zusammen. Fir persoénliche
Anliegen, Bediirfnisse, Problemen aber auch Beschwerden bieten sich Elterngesprache,
Elternabende oder Tlr- und Angelgesprache mit den Erzieherinnen und Erziehern an. Bei
besonderem Gespréachsbedarf steht die Hortleitung oder zwei zertifizierte Elternbegleite-
rinnen fUr ein ganz personliches Gespréach zur Verfigung. Dabei haben wir stets ein offe-
nes Ohr und versuchen gemeinsam Lésungen zu finden.

RegelmaRig stattfindende Elternnachmittage, Festen und Feiern ermdglichen es den El-
tern, einen Einblick in das Hortleben zu bekommen. Bei diesen und anderen Hoéherpunk-
ten und Aktivitaten, wie der jahrlich stattfindenden Ferienlagerfahrt, werden wir durch die
Eltern unterstitzt. Uber die Website, in Elternbriefen und Aushangen an Magnettafeln im
Schulgebaude informieren wir auRerdem uber zu beachtende Termine, Offnungszeiten,
aktuelle Elternbeitrage, die Feriengestaltung oder Veranstaltungen. Bei Interesse oder auf
Wunsch der Eltern finden im Hort thematische Elternabende statt.

5.2. Kooperation mit der Schule

Fur die padagogische Arbeit im Hort ist die enge Zusammenarbeit mit der Schule ein
elementarer Bestandteil. Das geschieht auf der Grundlage eines jahrlich neu Uberarbei-
teten Kooperationsvertrags. Jedes neue Schuljahr beginnt deshalb mit einer gemeinsa-
men Dienstberatung. Diese dient dem Kennenlernen aller Lehrer*innen und Erzieher*in-
nen und der Jahresplanung. Erganzend tauschen sich dabei alle Padagogen uber ge-
meinsame Aktionen, Arbeitsgemeinschaften und Ganztagesangebote aus. Regelmafig
finden Gesprache zwischen der Schulleitung und der Hortleitung statt. Die Lehrerinnen
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und Erzieherinnen tauschen standig Informationen aus, welche die gemeinsamen Be-
zugskinder betreffen. So wird gewébhrleistet, dass alle, an der Betreuung der Kinder Be-
teiligten, immer auf einem aktuellen Stand der schulischen und sozialen Entwicklung sind.
Der erste Elternabend wird gemeinsam mit den Lehrerinnen durchgefiihrt. Ein weiterer
Baustein der Kooperation ist die Unterstiitzung durch die Erzieherinnen bei schulischen
Ausfligen, Feierlichkeiten in der Klasse oder — bei Bedarf — der Durchfihrung des Unter-
richts. Die RAume im Schulgebéude werden gemeinsam genutzt. In Zusammenarbeit mit
der Grundschule wurde ein T-Shirt mit dem Logo der Schule entworfen, welches von den
Kindern, Erzieher*innen und Lehrer*innen zu besonderen Anlassen getragen wird. Die
Lehrer*innen begleiten und unterstitzen die Erzieher*innen am Schuljahresende bei der
Durchfiihrung einer Abschlussfahrt oder eines Abschlussfestes.
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